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Au service des professionnels du secteur ICC

AGREMENT DRIEETS IDF
Spectacle

Presse et média
Culture communication

Secteur interpro.

COMPETENCE NATIONALE
Intermittents

Enfants
Mannequins 

Pigistes



Thalie Santé en quelques chiffres

- 70 000 salariés mono-employeurs suivis en IDF au sein de 4000 entreprises adhérentes.

- 200 000 salariés intermittents, 6000 pigistes et 2000 mannequins suivis dans toute la France.

- Partenariats avec 140 service de santé en région.

Une équipe de 90 personnes : médecins, infirmiers, assistantes médicales, psychologues, assistantes 
sociales, ergonomes, ingénieurs HSE…
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Le rôle des services de prévention et de santé au travail

- Actions de santé au travail en entreprise. 

- Surveillance de l’état de santé physique et psychique des salariés : visites médicales en présentiel 
ou en téléconsultation…

- Conseil aux branches, employeurs, salariés, IRP pour une prévention adaptée.

- Traçabilité et veille sanitaire pour ajuster la politique de prévention.



Actions de Thalie Santé

 Actions de santé au travail en entreprise : dont la présence sur les tournages, les plateaux, défilés 
de mode… 

 Surveillance de l’état de santé des salariés : visites médicales en présentiel ou en téléconsultation ; 
à Paris ou en région pour les intermittents du spectacle (présence de Thalie Santé sur les festivals 
par ex. : Avignon, Angoulême…)

 Conseil aux branches, employeurs, salariés, IRP pour une prévention adaptée : aide à la reprise 
d’activité notamment pour les artistes (danse, musique, studios de doublage…), Odalie, l’outil d’aide 
au DU pour les professionnels du spectacle, formation/sensibilisation spécifique au secteur culturel 
(référent COVID, RPS…)

 Traçabilité et veille sanitaire pour ajuster la politique de prévention : publication de guides 
spécifiques et outils dédiés : guides sur les TMS chez les artistes, guide cirque, prévention des 
comportements sexistes…



Les groupes de travail

Des groupes de travail « risques »

Risques routiers
Risques chimiques
Troubles musculosquelettiques
Prévention de la désinsertion 

professionnelle
Cellule RPS

Des groupes de travail « métier »

Mannequins
Pigistes
Musique
Danse
Voyages à l’étranger
Cirque



Les ressources

• Animation d’ateliers collectifs  (TMS, RPS, risque auditif, 
télétravail…)

• Accompagnement sur des actions spécifiques en entreprise 
(réalisation du DUERP, gestion de conflits…)

• Publications (flyers, guides, études)

• Site Internet ressource : www.thalie-sante.org avec de 
nombreuses fiches à télécharger. 

http://www.thalie-sante.org/


Retrouvez toutes les informations sur

 www.thalie-sante.org 

nom et adresses mails

http://www.thalie-sante.org/
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